
ACTA N°09
SESIÓN DEL DÍA 04 de JULIO del 2024

Sesión ordinaria virtual

Asisten: Presidenta: Ana Rey, Área Cien fico Tecnológica: Elizabeth González, Sala Docente: 
Daniel Conde Área Social: Gonzalo Figueiro, Unidad Académica: Ana Corbacho, Unidad Admi-
nistra va: Silvia Bello, Valen na Souza

I. Consideración de Actas de sesiones anteriores

1. Actas de sesiones anteriores: Acta N°8: 06.06.24. (Dist. 010407-24)

Resolución

Aprobar el acta de sesión anterior:  Acta N°8: 06.06.24.

(3 en 3, se abs ene Área Social) 

II. Asuntos entrados con proyecto de resolución

2. Exp. 009000-000214-24: Solicitud de una Compensación del 40% con FLD para Maximiliano
Basile (G° 1, 20 hs, ext a 48 hs) de la UA del EI del 01/07/24 al 29/10/24. Fondos: traspaso de la
FIC - Proyecto Anáforas. (Dist. 020407-24)

Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de una Compensación del  40% con fondos de libre
disponibilidad  para Maximiliano Basile (G° 1, 20 hs, EH a 48 hs) de la Unidad Académica del
Espacio Interdisciplinario del 01/07/24 al 29/10/24.  La compensación se financia con traspaso
de la FIC exp. 251320-000023-24 (Proyecto Anáforas)

(4 en 4)

3. Exp.  009000-000191-24:  Solicitud  de  renovación  del  cargo  que  ocupa  Oscar  Ford,
Programador Administrador de Sistema de Información del EI (esc. R, Gdo 14, 30 hs con EH a 48
hs) del 30/08/24 al 29/08/25. (Dist. 030407-24)

Resolución

Elevar  con  informe  favorable  la  solicitud  de  renovación  del  cargo  que  ocupa  Oscar  Ford,
Programador Administrador de Sistema de Información del EI (esc. R, Gdo 14, 30 hs con EH a 48
hs) del 30/08/24 al 29/08/25. El cargo se financia con fondos del EI.
(4 en4)
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4. Exp. 009000-000201-24: Solicitud de renovación del cargo que ocupa Federico Greco, Técnico
de soporte Informá co del EI (esc. R, Gdo 10, 30 hs) del 18/08/24 al 17/08/25. (Dist. 040407-24)

Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de renovación del cargo que ocupa Federico Greco,
Técnico de soporte Informá co del EI, (esc. R, Gdo 10, 30 hs) del 18/08/24 al 17/08/25. El cargo
se financia con fondos del EI.
(4 en4)

5. Exp.  009000-000188-24:  Solicitud de renovación  de contratación por  art  46 de un cargo
asimilado a Esc. G, Gdo 2, 20 hs del 01/08/24 al 31/10/24 que ocupa Natalia Yolena Saravia
para CICEA. Fondo: Convenio ANEP (código 3092).  (Dist. 050407-24)

Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de contratación por art 46 de un cargo
asimilado a Esc. G, Gdo 2, 20 hs del 01/08/24 al 31/10/24 que ocupa Natalia Yolena Saravia
para  cumplir  funciones  en  el  Centro  Interdisciplinario  en  Cognición  para  la  Enseñanza  y
Aprendizaje (CICEA). Se financia con fondos del Convenio ANEP (código 3092).
(4 en4)

6. Exp. 009000-000192-24: Solicitud de contratar a Ana Inés Mandl Ruiz, en el marco del Art 46
del  EPD  con  remuneración  equivalente  a  Asistente,  Esc.  G,  Gdo  2,  20  hs  del  15/08/24  al
31/12/24 para cumplir funciones en CICEA.  Fondos  del Convenio ANEP – UDELAR (Código
3092).(Dist. 060407-24)

Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de contratar a Ana Inés Mandl Ruiz, en el marco del Art
46 del Estatuto del Personal Docente con remuneración equivalente a Asistente, Esc. G, Gdo 2,
20 hs  del  15/08/24 al  31/12/24 para  cumplir  funciones  en CICEA.  El  cargo se  financia  con
fondos  del Convenio ANEP – UDELAR (Código 3092).
(4 en4)

7. Exp. 009000-000190-24:  Solicitud de renovación de contratación por art.  46 de un cargo
asimilado a Ayudante, Esc. G, G° 1, 20 hs del 01/09/24 al 15/10/24 que ocupa Soledad Daguerre
para cumplir funciones en CICEA. Fondos: Convenio MIDES-UDELAR (código 3095).(Dist. 070407-
24)

Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de contratación por art. 46 de un cargo
asimilado a Ayudante, Esc. G, G° 1, 20 hs del 01/09/24 al 15/10/24 que ocupa Soledad Daguerre
para  cumplir  funciones  en   el  Centro  Interdisciplinario  en  Cognición  para  la  Enseñanza  y
Aprendizaje (CICEA).  El cargo se financia con fondos provenientes del convenio Mides-Udelar
(código 3095).
(4 en4)

8.  Renuncia  presentada  por  Lucía  Bogliaccini  Faget  como  co  coordinadora  del  Ciclo
interdisciplinario “Atlas en Territorio. Tres conversatorios” del E.I y aprobar la incorporación
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como co coordinadora de Alma Varela según notas presentadas el 25 de junio del 2024.(Dist.
080407-24)

Resolución

Tomar conocimiento y  aceptar  la  renuncia  presentada por  Lucía  Bogliaccini  Faget  como co
coordinadora  del  Ciclo  interdisciplinario  “Atlas  en  Territorio.  Tres  conversatorios”  del  E.I  y
aprobar la incorporación como co coordinadora de Alma Varela según notas presentadas el 25
de junio del 2024.
(4 en4)

9.  Traspaso de $187.596,  equivalente a  un grado 1,  20 horas  por  seis  meses al  Núcleo de
Alimentación y Bienestar en compensación por la par cipación del Núcleo en la organización
del Programa VENIR 2023-2024, dictado de clases y acompañamiento de los estudiantes. Se
financia con rubros del EI.(Dist. 090407-24)

Resolución

Autorizar el traspaso de $187.596, equivalente a un grado 1, 20 horas por seis meses al Núcleo
de Alimentación y Bienestar en compensación por la par cipación del Núcleo en la organización
del Programa VENIR 2023-2024, dictado de clases y acompañamiento de los estudiantes. Se
financia con rubros del EI.
(4 en4)

10. Exp. 009000-000202-24: Solicitud de renovación de contratación de Jezebel Mercadal, en el
marco del Art 46 del EPD con remuneración equivalente a Ayudante, Esc. G, G° 1, 20 hs desde el
01/08/24 al 31/10/24 para CICEA. Fondos: CICEA. (Dist. 100407-24)

Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de contratación de Jezebel Mercadal, en
el  marco  del  Art  46  del  Estatuto  del  Personal  Docente  con  remuneración  equivalente  a
Ayudante, Esc. G, G° 1, 20 hs desde el 01/08/24 al 31/10/24 para cumplir funciones en  el Centro
Interdisciplinario en Cognición para la Enseñanza y Aprendizaje CICEA. El cargo se financia con
fondos provenientes referido Centro.
(4 en4)

III. Informes de integrantes de CD

Sin puntos

IV. Asunto a consideración
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11. Presentación de solicitud de ingreso al Régimen de Dedicación Total para Ana Corbacho.
(Dist. 110407-24)

Resolución

Se man ene en el orden del día.

(4 en 4)

12. Programa del  Curso:  Repensar  la  jus cia  y  el  puni vismo desde las  luchas  sociales  del
Semillero “Jus cias an puni vimos y feminismos”.  (Dist. 120407-24)

Resolución

Se man ene en el orden del día.

Solicitar se amplíe información sobre si esta prevista evaluación diferencial según niveles del 
público obje vo y si es un curso de Educación Permanente.

(4 en 4)

13. Acta del llamado a eventos 2do semestre 2024. (Dist. 130407-24)
Resolución
Solicitar a la Comisión Asesora revisar los juicios, considerando que solo se pueden financiar
propuestas  con  un  claro  carácter  interdisciplinario  y  que  sus  gastos  estén  correctamente
fundamentados. 
(4 en4)
 

V. Puntos entrados en sala

14.  Exp.  009000-000209-24: Bases  del  llamado a  aspirantes  para  la  contratación de  1  (un)
docente equivalente a Esc. G, G°2, 20 hs por ART 46 del EDP desde la toma de posesión y
durante un año para CICEA. Fondos:CICEA
Resolución
Elevar con informe favorable las  bases del llamado a aspirantes para la contratación de 1 (un)
docente equivalente a Esc. G, G°2, 20 hs semanales, al amparo del ART 46 del EDP desde la toma
de posesión y durante un año para CICEA financiado por  fondos del referido Centro.
(4 en4)

15.  Exp.  009000-000208-24: Bases  del  llamado a  aspirantes  para  la  contratación de 1  (un)
docente equivalente a Esc. G, G°2, 20 hs por ART 46 del EDP desde la toma de posesión y
durante un año para CICEA. Fondos: convenio ANEP-Udelar CICEA (código 3092).
Resolución
Elevar con informe favorable las  bases del llamado a aspirantes para la contratación de 1 (un)
docente equivalente a Esc. G, G°2, 20 hs semanales, al amparo del ART 46 del EDP desde la toma
de posesión y durante un año para CICEA financiado por el convenio  ANEP-Udelar CICEA (código
3092).
(4 en4)
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16.  Exp.  009000-000210-24: Bases  del  llamado a  aspirantes  para  la  contratación de 1  (un)
docente equivalente a Esc. G, G°1, 20 hs semanales, al amparo del ART 46 del EDP desde la
toma de posesión y durante un año para CICEA financiado por Convenio ANEP-Udelar CICEA
(código 3092).
Resolución
Elevar con informe favorable las  bases del llamado a aspirantes para la contratación de 1 (un)
docente equivalente a Esc. G, G°1, 20 hs semanales, al amparo del ART 46 del EDP desde la toma
de posesión y durante un año para CICEA financiado por Convenio ANEP-Udelar CICEA (código
3092).
(4 en4)

17.  Exp.  009000-000211-24: Bases  del  llamado a  aspirantes  para  la  contratación de 1  (un)
docente equivalente a Esc. G, G°2, 40 hs semanales, al amparo del ART 46 del EDP desde la
toma de posesión y durante un año para CICEA financiado por el convenio  ANEP-Udelar CICEA
(código 3092).
Resolución
Elevar con informe favorable las  bases del llamado a aspirantes para la contratación de 1 (un)
docente equivalente a Esc. G, G°2, 40 hs semanales, al amparo del ART 46 del EDP desde la toma
de posesión y durante un año para CICEA financiado por el convenio  ANEP-Udelar CICEA (código
3092).
(4 en4)

VI. Temas pendientes

 - Comisión evaluación de programas de cursos. 
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