
ACTA N°8
SESIÓN DEL DÍA 06 de JUNIO del 2024

Sesión ordinaria virtual

Presidenta: Ana Rey, Área Científico Tecnológica: Elizabeth González, Sala Docente: Daniel Conde, Unidad
Académica: Ana Corbacho, Unidad Administrativa:  Silvia Bello y Valentina Souza.

I. Consideración de Actas de sesiones anteriores

1. Actas de sesiones anteriores: Acta N°6: 02.05.24, Acta N°7: 16.05.24. (Dist. 010606-24)

Resolución

Aprobar las actas de las sesiones anteriores: 

N°6: 02.05.24

N°7: 16.05.24

(3 en 3) 

II. Asuntos entrados con proyecto de resolución

2. Exp. 009000-000154-24:  Solicitud de renovación  de contratación por art  46 de un cargo
asimilado a Esc G, G° 1, 20 horas que ocupa Federico Abraham del 01/08/2024 al 31/07/25 para
cumplir funciones en  CICEA. (Dist. 020606-24)

Resolución
Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de contratación por art 46 de un cargo
asimilado a  Esc G, G° 1, 20 horas semanales que ocupa Federico Abraham del 01/08/2024 al
31/07/25 para cumplir funciones en  CICEA. Se financia con fondos de referido Centro.

(3 en 3) 

3. Exp. 009000-000145-24: Solicitud de contratar a Carolina Cabrera en el marco del Art 46 del
Estatuto del Personal Docente con remuneración equivalente a Ayudante, Esc. G, G° 1, 35 horas
del 01/08/24 al 31/12/24 en CICEA. (Dist. 030606-24)

Resolución
Elevar con informe favorable la solicitud de contratar a Carolina Cabrera en el marco del Art 46
del Estatuto del Personal Docente con remuneración equivalente a Ayudante, Esc. G, G° 1, 35
horas  del  01/08/24 al  31/12/24 para cumplir  funciones  en CICEA.  El  cargo se  financia  con
fondos provenientes del convenio ANEP-UDELAR (código 3092).

(3 en 3) 
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4. Exp. 009000-000143-24: Solicitud de modificación de contratación por art 46 de Belén Díaz
(cargo asimilado a Esc  G,  grado 2,  10 h)  de CICEA del  EI,  modificando de 10hs a  35hs del
01/07/24 al 31/10/24. (Dist. 040606-24)

Resolución
Elevar con informe favorable la solicitud de modificación de  contratación por art 46 de Belén
Díaz (cargo asimilado a Esc G, grado 2, 10 hs) del Centro Interdisciplinario en Cognición para la
Enseñanza y Aprendizaje (CICEA)   del EI, modificando de 10 horas a 35 horas del 01/07/24 al
31/10/24. Se financia con fondos del Convenio Anep-Udelar (código 3092)

(3 en 3) 

5. Exp. 009000-000142-24:  Solicitud de renovación  de contratación por art  46 de un cargo
asimilado  a  Esc  G,  G°  1,  20  horas  que  ocupa  María  Noelia  Beltramelli  del  20/07/2024  al
19/07/2025 en  CICADA.  (Dist. 050606-24)

Resolución
Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de contratación por art 46 de un cargo
asimilado  a  Esc  G,  G°  1,  20  horas  que  ocupa  María  Noelia  Beltramelli  del  20/07/2024  al
19/07/2025 para cumplir funciones en  CICADA. Se financia con fondos de referido Centro.

(3 en 3) 

6. Exp. 009000-000146-24: Renuncia presentada por Lucía Frones Placeres, CI 4.801.087-1 del
N.I “De la Cuenca al mar” al cargo de Ayudante, Gdo 1, 16 horas, a partir del 27/05/24.   (Dist.
060606-24)

Resolución
Tomar conocimiento de la renuncia presentada por Lucía Frones Placeres, CI 4.801.087-1 del N.I
“De la Cuenca al mar” al cargo de Ayudante, Gdo 1, 16 horas, a partir del 27/05/24.

(3 en 3) 

III. Informes de integrantes de CD

7. Organigrama TAS. (Dist. 070606-24)

Resolución

Aprobar la actualización del Organigrama TAS del EI.

(3 en 3) 
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8. Informe curso de Anahí Urquiza sobre Metálogo en segundo semestre.

Resolución

Tomar conocimiento.

(3 en 3) 

IV. Asunto a consideración

9. Solicitud de renovación de contratación por art 46 de un cargo asimilado a Esc G, G° 1, 25
horas que ocupa Joel González del 01/07/2024 al 31/12/2024 en  CICEA. (Dist. 090606-24)

Resolución
No se accede a la solicitud de renovación de Joel González en virtud de la Res. 10 de CD del
04.11.21 considerando el “Documento guía para la remuneración del desempeño de funciones
docentes con fondos presupuestales concursables” de la Comisión Central de implementación
del EPD en relación a los docentes dependientes de Oficinas Centrales. 
(3 en 3)

10. Solicitud de renovación de contratación por art 46 de un cargo asimilado a Esc G, G° 2, 16 h
que ocupa Ana Inés Mandl del 14/07/2024 al 31/12/2024 en  CICEA. (Dist. 100606-24)

Resolución
No se accede a la solicitud renovación de Ana Inés Mandl en virtud de la Res. 10 de CD del
04.11.21 considerando el “Documento guía para la remuneración del desempeño de funciones
docentes con fondos presupuestales concursables” de la Comisión Central de implementación
del EPD en relación a los docentes dependientes de Oficinas Centrales. 
(3 en 3)

11. Exp. 009000-000153-24:  Solicitud de renovación de contratación por art 46 de un cargo
asimilado  a  Esc  G,  G°  1,  10  horas  semanales  que  ocupa  Santiago  Hitta  del  04/07/2024  al
31/07/2024 para cumplir funciones en  CICEA. (Dist. 110606-24)

Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de renovación de contratación por art 46 de un cargo
asimilado a  Esc  G,  G°  1,  10  horas  semanales que ocupa Santiago Hitta del  04/07/2024 al
31/07/2024 para cumplir funciones en  CICEA. Se financia con fondos provenientes del Proyecto
ANII_FSED_2021_169697. 
(3 en 3)
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12. Exp. 009000-000161-24:  Actualización de adscripción de cargos de la Unidad Académica.
(Dist. 120606-24)

Resolución

Toma conocimiento y elevar al CDC la actualización de la adscripción de cargos docentes de la
Unidad  Académica  del  EI,  acorde  a  lo  establecido  en  el  Art.  14  del  Estatuto  del  Personal
Docente.
(3 en 3)

13. Solicitud  de  Rectorado  de  tomar  conocimiento  y  considerar  las  recomendaciones  del
Informe de armonización de actuaciones y procedimientos que desarrollan los servicios en el
marco de la política central sobre Violencia, Acoso y Discriminación (VAD). (Dist. 130606-24)

Resolución
Tomar conocimiento de las recomendaciones del Informe de armonización de actuaciones y
procedimientos que desarrollan los servicios en el marco de la política central sobre Violencia,
Acoso y Discriminación. 
Encomendar a la UA poner disponible en WEB la información que corresponda.
(3 en 3)
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