
ACTA N° 17
SESIÓN DEL DÍA – 21 de setiembre de 2017

Comisión Directiva
Sesión ordinaria 

Asisten: Presidente: Enrique Lessa, Orden Docente: Miguel Serna, Área Científico Tecnológica:
Elizabeth González Unidad Académica del EI: Ana Corbacho Unidad Administrativa: Lidia

Silva, Silvia Bello, Valentina Souza

I. Consideración de Actas de sesiones anteriores 

1. ACTA del 09 de SETIEMBRE del 2017. (Dist. 012109-17) 
Resolución
Se aprueba con modificaciones realizadas en sala
(3 en 3)

II. Asuntos entrados con proyecto de resolución

2. Exp. 009000-001694-17 Prórroga de DC para la  funcionaria Lidia Silva en su cargo de
Director de Departamento Administrativo, Esc. C, Gdo 14, 40 hs con ext. a 48 hs desde el
01/11/17 hasta el 31/10/18 . (Dist. 022109-17)
Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de prórroga de dedicación compensada desde el
01/11/17 hasta el 31/10/18 de la  funcionaria Lidia Silva en su cargo de Director de Depar-
tamento Administrativo, Esc. C, Gdo 14, 40 hs con ext. a 48 h. La dedicación compensada
se financia con fondos del EI. 
(3 en 3)

3. Exp. 009000-001758-17 Prórroga de extensión horaria a 48 hs para la funcionaria Lidia Sil-
va en su cargo Director de Departamento Administrativo,  Esc.  C, Gdo 14, 40 hs, desde
01/11/17 hasta el 31/10/18. (Dist. 032109-17)
Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de prórroga de extensión horaria a 48 h desde el
01/11/17 hasta el 31/10/18 de la funcionaria Lidia Silva en su cargo Director de Departa-
mento Administrativo, Esc. C, Gdo 14, 40 hs. La extensión se financia con fondos del EI.
(3 en 3)

4. Exp. 009000-001686-17 Prórroga de DC para la  funcionaria Silvia Bello en su cargo de
Jefe Administrativo, Esc. C, Gdo 12, 40 hs con ext. a 48 hs desde el 01/11/17 hasta el
31/10/18 . (Dist. 042109-17)
Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de prórroga de dedicación compensada desde el
01/11/17 hasta el 31/10/18 de la  funcionaria Silvia Bello en su cargo de Jefe Administrati-
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vo, Esc. C Gdo 12, 40 hs con ext. a 48 hs La dedicación compensada se financia con fondos
del EI. 
(3 en 3)

5. Exp. 009000-001731-17 Prórroga de extensión horaria a 48 hs para la funcionaria Silvia Be-
llo en su cargo Jefe Administrativo, Esc. C, Gdo 12, 40 hs, desde 01/11/17 hasta el 31/10/18.
(Dist. 052109-17)
Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de prórroga de extensión horaria a 48 hs desde el
01/11/17 hasta el 31/10/18 de la funcionaria Silvia Bello en su cargo Jefe Administrativo,
Esc. C, Gdo 12, 40 hs. La extensión se financia con fondos del EI.
(3 en 3)

6. Exp. 009000-001707-17 Prórroga de DC para el funcionario Oscar Ford en su cargo de
Programador/Desarrollador, Esc. R, Gdo 14, 30 hs con ext. a 48 hs desde el 01/11/17 hasta
el 31/10/18. (Dist. 062109-17)
Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de prórroga de dedicación compensada desde el
01/11/17 hasta el 31/10/18 del  funcionario Oscar Ford en su cargo de Programador/Desa-
rrollador, Esc. R, Gdo 14, 30 hs con ext. a 48 hs. La dedicación compensada se financia con
fondos del EI. 
(3 en 3)

7. Exp. 009000-001766-17 Prórroga de extensión horaria a 48 hs para el funcionario Oscar
Ford en su cargo de Programador/Desarrollador, Esc. R, Gdo 14, 30 hs, desde el 01/11/17
hasta el 31/10/18. (Dist. 072109-17)
Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de prórroga de extensión horaria a 48 hs desde el
01/11/17  hasta  el  31/10/18  para  el  funcionario  Oscar  Ford  en  su  cargo  de
Programador/Desarrollador, Esc. R, Gdo 14, 30 hs, desde el 01/11/17 hasta el 31/10/18.. La
extensión se financia con fondos del EI.
(3 en 3)

8. Exp. 009000-001715-17 Prórroga de DC para la  funcionaria Maida Silva en su cargo de
Servicios  Generales,  Esc.  F,  Gdo 5,  40 hs con ext.  a  48 hs desde el  01/11/17 hasta el
31/10/18 . (Dist. 082109-17)
Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de prórroga de dedicación compensada desde el
01/11/17 hasta el 31/10/18 de la  funcionaria Maida Silva en su cargo de Servicios Genera-
les, Esc. F, Gdo 5, 40 hs con ext. a 48 hs.  La dedicación compensada se financia con fondos
del EI. 
(3 en 3)
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9. Exp. 009000-001782-17 Prórroga de extensión horaria a 48 hs para la funcionaria Maida
Silva  en  su  cargo  Servicios  Generales,  Esc.  F,  Gdo  5,  40  hs  desde  01/11/17  hasta  el
31/10/18. (Dist. 092109-17)
Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de prórroga de extensión horaria a 48 hs desde el
01/11/17 hasta el 31/10/18 de la funcionaria Maida Silva en su cargo Servicios Generales,
Esc. F Gdo 5, 40 hs. La extensión se financia con fondos del EI.
(3 en 3)

10. Exp. 009000-001723-17 Prórroga de DC para la  funcionaria María Belén Tejera en su
cargo de Administrativa, Esc. C, Gdo 7, 40 hs desde el 01/11/17 hasta el 31/10/18 . (Dist.
102109-17)
Resolución

Elevar con informe favorable la solicitud de prórroga de dedicación compensada desde el
01/11/17 hasta el 31/10/18 de la  funcionaria María Belén Tejera en su cargo de Adminis-
trativa, Esc. C, Gdo 7, 40 hs. La dedicación compensada se financia con fondos del EI. 
(3 en 3)

11. Exp. 009000-001774-17 Prórroga de extensión horaria a 48 hs para la funcionaria Valentina
Souza en su cargo Administrativa, Esc. C, Gdo 7, 40 hs desde 01/11/17 hasta el 31/10/18.
(Dist. 112109-17)
Resolución
Elevar con informe favorable la solicitud de prórroga de extensión horaria a 48 hs desde el
01/11/17 hasta el 31/10/18 de la funcionaria Valentina Souza en su cargo Administrativa,
Esc. C, Gdo 7, 40 hs. La extensión se financia con fondos del EI.
(3 en 3)

III. Informes de integrantes de CD

12. Informe sobre En_ClaveInter (Dist. 122109-17)
Resolución
Se toma conocimiento
(3 en 3)

13. Informes solicitados por delegado a la CD del EI del Orden Docente Miguel Serna:
1) programa que dicta la Prof.Adj Vienni. 
2) Informe de asistencia mensual a la unidad académica del EI durante el año 2017 (Dist.
142109-17)
3) Informe sobre el uso de licencias y pedidos de traslado de DT desde el ingreso a la UA 
del EI (Dist.152109-17)
4) Informe de actividades realizadas por la Prof. Adj. Vienni en el marco de su cargo de 
profesora adjunta del EI en los últimos tres años
5) Informe sobre su plan de DT (Dist. 162109-17)
Resolución
Se toma conocimiento
(3 en 3)
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14. Informe  de la Coordinadora académica acerca del presentado por Vienni. (Dist. 132109-17)
Resolución
Se toma conocimiento
(3 en 3)

IV. Asuntos a consideración

15. Exp. 009000-001520-17. Escrito presentado por la docente Bianca Vienni
Se pasa a sesionar en régimen de comisión general 
Se levanta el régimen de comisión general

Resolución
Dejar constancia de que, con la información disponible, no se ha encontrado evidencia que 
denote un riesgo psicosocial en los términos denunciados. 
(3 en 3)

16. Seguimiento de ejecución presupuestal. (Dist. 172109-17)
Resolución
Encomendar a la Coordinadora Académica elabore una propuesta de ejecución de fondos 
con el presupuesto disponible 2017. 
(3 en 3)

17. Propuestas a consideración sobre seguimiento y evolución de grupos financiados por el EI.
(Dist. 182109-17)
Resolución
Encomendar a la Unidad Académica elabore un nuevo documento con las propuestas sobre 
evaluaciones tratadas en sesiones anteriores, con el detalle de cómo serían las 
presentaciones y en particular de Centros. 
(3 en 3)
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18. Llamado a Semilleros de Iniciativas interdisciplinarias 2018: Informe de Comisión Asesora. 
Resolución
Visto: que al Llamado de Semilleros de Iniciativas Interdisciplinarios 2018, se presentaron 
13 propuestas que fueron evaluadas por la Comisión Asesora que entendió en dicho llamado,
integrada por: Enrique Lessa, Paula Cruz, Gabriela Cruz, Mónica Lladó y Graciela Sapriza.

Considerando: el informe presentado por dicha Comisión, la Comisión Directiva del Espacio
Interdisciplinario resuelve:

1) Elevar con informe favorable la propuesta de financiación de los siguientes proyectos de 
acuerdo a las bases:

+598 2408 9010   www.ei.udelar.edu.uy   ei@ei.udelar.edu.uy

Prioridad Nombre de la propuesta Responsable/s Monto solicitado 

1 (ref_96) Estudio interdisci-
plinario sobre la inocuidad 
en grano de cebada

Maria Lucia Pareja Pereira 
y Maria Cintia Palladino Al-
mada

199.415,00

2 (ref_111) Estudio, investiga-
ción y diseño de cadenas 
de valor

Mariana Mendy y Carlos 
Petrella

210.333,69

3 (ref_108) Antrozoología: en-
cuentro entre especies, en-
cuentro entre disciplinas.

Sylvia Corte Cortazzo y 
Cristina Ríos 

197.000,00

4 (ref_129) Asia Pacífico in-
sumos para su estudio in-
terdisciplinario

Andrés Raggio Souto y Da-
niela Guerra Basedas

180.913,13

5 (ref_46) Economía Circular 
y Regenerativa

Rosita De Lisi e Isabel Bor-
tagaray

219.869,10

6 (ref_84) Mujeres, movi-
mientos sociales y feminis-
mos

Mariana Menéndez Díaz y 
María Ana Folle

219657.67

7 (ref_10) Instalación de una 
Red Temática sobre Renta 
Básica

Christian Adel Mirza Perpig-
nani y Andrés Blanco

220.000

8 (ref_25) Grupo Interdiscipli-
nario de Restauración Eco-
lógica

Luciana Echeverría Fratti y 
Carolina Toranza

219.439,73



|

2) conformar la siguiente lista de prelación

Lista de prelación 

Prioridad Nº propuesta Título de la propuesta Monto solicitado

1 (ref_56) Laboratorio de 
centralidades urbanas_

Centralidades y derecho a 
la ciudad. Hacia un labora-
torio de Centralidades urba-
nas de Montevideo

Eleonora Leicht y Andrés Techera 199.983,99

2 (ref_105) Grupo de estudio 
sobre sistemas complejos Juan Gabriel Brida Ogrizek y Carolina 

Crisci

217.937,00

3 (ref_54) Gestación de un 
núcleo interdisciplinario de 
aplicación del enfoque eco-
salud en Uruguay 

Natalia Trabal Fernández y Patricia Iribar-
ne

218.586,17

3) No financiar las siguientes propuestas

No financiados 

Nombre de la propuesta Responsable/s Monto solicitado

(ref. 122) Semillero para el estudio inter-
disciplinario de las organizaciones turísti-
cas

Sandra Zapata Aguirre y Clara Márquez 219.396,96
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(ref. 133) Colectivo Polo Este. Grupo de 
estudios urbano- paisajísticos, socio-cul-
turales y psico-sociales emergentes de la
Aglomeración Maldonado-Punta del Es-
te-San Carlos.

Federico Sequeria Martinez, Natalia Barinde-
lli Rios y Analia Correa Berrueta

219.880,69

4) Recomendar al Proyecto que se eleva para su aprobación “Mujeres, movimientos sociales y femi-
nismos” se vincule con la Red temática de Género (RETEGEN)

VI. Asuntos pendientes

19. Plan de Trabajo de la Unidad Académica

20. Documento que nuclee los criterios para la conformación de las Comisiones Asesoras para 
cada uno de los llamados del EI. 
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